Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego w

Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych w Wabrzeznie.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez szkole w celu pomocy uczniom w odpowiednim wyborze zawodu i
kierunku ksztalcenia ponad licealnego. System okresla rolg, zadania i metody oraz formy
pracy zawodoznawcze] nauczycieli w ramach rocznego planu dzialania. Uszczegdtowienie

programu zawiera Szkolny Program Doradztwa Zawodowego.

Podstawy prawne Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:
USTAWY
1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481)

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59)

ROZPORZADZENIA

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 7.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach, (Dz. U. z 2012 r. poz. 184.)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, (Dz. U. z 2012 r. poz. 186.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 pazdziernika 2012 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych, (Dz. U. z 2012 r. poz.1152.)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
egzamindw eksternistycznych, (Dz. U. z 2012 r. poz. 188.)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2012 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
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promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzaminéw w
szkotach publicznych, (Dz. U. z 2012 r. poz. 262.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie
przypadkéw, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna
przyjac osobeg, ktora ukonczylta 16 albo 15 lat oraz przypadkow, w jakich osoba, ktéra
ukonczyta gimnazjum, moze spelnia¢é obowigzek nauki przez uczgszczanie na
kwalifikacyjny kurs zawodowy, (Dz. U. z 2012 r. poz. 857.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programoéw wychowania przedszkolnego i
programéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow, (Dz. U.
z 2012 r. poz. 857).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2012 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowego programu szkolenia kandydatow na
egzaminatorOw, sposobu prowadzenia ewidencji egzaminator6w oraz trybu
wpisywania 1 skreslania egzaminatorow z ewidencji, (Dz. U. z 2012 r. poz. 945.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planow nauczania w szkotach publicznych, (Dz. U. z 2012 r. poz. 204.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
szkotach i placéwkach (Dz. U. z dnia 7 maja 2013 r, poz. 532 z pdzn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 622.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planoéw nauczania w szkolach publicznych, (Dz. U. z2017 r. poz. 703.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z dnia 25 sierpnia 2017 r., poz. 1591, z
pozn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego, (Dz. U. z 2018 r. poz. 991000,1290,1669.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie

doradztwa zawodowego, (Dz. U. z 2019 r. poz. 325)
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Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Wybor $ciezki zawodowej jest procesem rozwojowym 1 stanowi sekwencje decyzji
podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia.

Na wybor zawodu wptywaja wartosci, czynniki intelektualne, emocjonalne,
zdrowotne, rodzaj i poziom wyksztatcenia rodziny oraz wptyw srodowiska.
Prowadzona jest indywidualna i grupowa praca z uczniami, rodzicami i nauczycielami
(radg pedagogiczna).

Dzialania zawodoznawcze sg planowane 1 systematycznie realizowane wg: Programu
Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego .

Osobg odpowiedzialng za wdrozenie WSDZ jest dyrektor szkoty. Osoba koordynujaca
dziatania doradcze na terenie szkoty jest pedagog peliacy funkcje doradcy

zawodowego.

Adresaci WSDZ

—_

Uczniow (klas),

2. Rodzicow,
3. Nauczycieli
4. Srodowiska lokalnego
Cele ogélne WSDZ
1. Inspirowanie mlodziezy do poznawania kierunkéw ksztalcenia na uczelniach

wyzszych oraz szkotach policealnych.
Rozwijanie aktywno$ci poznawczej uczniow w kierunku wlasciwej samooceny swoich

mozliwosci psychofizycznych.

. Zapoznawanie rodzicow z problematyka rozwoju zawodowego dziecka.

Wiaczanie placowek, instytucji i zakladéw pracy w proces orientacji i doradztwa

zawodowego w szkole.

. Prowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego na terenie szkoly.

Cele operacyjne WSDZ

1.

Nauczyciele prowadzg orientacje i doradztwo zawodowe w szkole.



Mtodziez poznaje wiasng osobowo$¢, mocne i sltabe strony, predyspozycje i
ograniczenia do wykonywania poszczegdlnych zawodow.

Uczniowie $wiadomie podejmuje decyzje o wyborze szkoty policealnej, studiow
wyzszych, zawodu,

Uczniowie poznaja rdézne kierunki ksztatcenia 1 grupy zawodowe.

Uczniowie poznaja rynek pracy oraz zjawiska z nim zwigzane: reorientacja,
mobilnos¢ zawodowa 1 bezrobocie.

Uczniowie poznaja zawody przysztosci w kraju i w Unii Europejskie;.

Rodzice angazujg si¢ w proces wychowawczy dziecka dotyczacy wyboru zawodu,

kierunku ksztatcenia i wlasciwej szkoty.

Formy pracy z uczniami

10.

11.

12.

Poznawanie osobowosci.

Autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych w odniesieniu do specyfiki
wybieranych zawodow.

Konfrontowanie wlasnej samooceny z wymaganiami szko6t i zawodow.

Poznawanie warunkow przyje¢ do szkot wyzszych lub policealnych.

Poznawanie zawodow i wyrabianie przekonania o potrzebie nauki przez cate zycie.
Analize potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i
unijnym rynku pracy.

Us$wiadomienie ograniczen i wymagan zwigzanych z poszczegdlnymi zawodami.
Indywidualng prace¢ z osobami niezdecydowanymi, posiadajacymi przeciwwskazania
zdrowotne itp.

Grupowe zaj¢cia aktywizujace do samodzielnego tworzenia swojej Sciezki kariery.
Poznanie zagadnien zwigzanych z samozatrudnieniem.

Ksztattowanie umiejetnosci §wiadomego 1 realistycznego wyboru i1 poszukiwania
szkoty, studiow, a w dalszej perspektywie pracy.

Ksztattowanie umiejetnosci tworzenia dokumentéw aplikacyjne oraz prowadzenia

rozmowy kwalifikacyjne;.

Formy pracy z rodzicami

1.

Prezentacje¢ zalozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow.



2. Rozmowy psychoedukacyjne shuzace wspomaganiu rodzicow w procesie
podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych przez ich dzieci.

3. Przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa wyzszego i policealnego.

4. Indywidualne poradnictwo z rodzicami uczniéw, ktorzy maja problemy zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.,

5. Gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjno-zawodowych w

regionie.
Formy pracy z nauczycielami

1. Utworzenie 1 zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zgodnie ze statutem szkoly,

2. Okreslenie priorytetow w zakresie tworzenia szkolnej bazy $rodkow informacyjno-
dydaktycznych z zakresu orientacji i poradnictwa zawodowego,

3. Realizacje¢ dzialan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;j i
roli przysztego pracownika,

4. Prowadzenie zroznicowanych metod aktywnego poznawania zawodoéw, osobowosci i

kierunkéw ksztalcenia oraz rynku pracy
Aktywnos¢ w sSrodowisku lokalnym

1. Kontakt i wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, wiaczanie
placowek, stowarzyszen, fundacji, instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji
zawodowej m.in.: urzedéw pracy (UP), Ochotniczych Hufcéw Pracy (OHP).

2. W miar¢ mozliwosci organizowanie wolontariatu w srodowisku lokalnym.

HARMONOGRAM PRACY SZKOLY

L.p Zadania Realizator Termin Uwagi
1. Przedstawienie 1 Dyrektor, rada Wrzesien
zatwierdzenie Programu pedagogiczna
Realizacji
Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego
2. Aktualizowanie szkolnej szkolny doradca caty rok szkolny kontakt z




tablicy dotyczacej

poradnictwa zawodowego

zawodowy

Powiatowym
Urzedem Pracy

w Wabrzeznie

Psychoedukacja rodzicow
(spotkania, prelekcje, porady,

konsultacje)

wychowawcy klas,

pedagog/psycholog,

doradcy zawodowi

PUP w Wabrzeznie

szkolny doradca

zawodowy

w zaleznosci od
potrzeb - caly rok
szkolny

Przeprowadzanie lekcji

wychowawczych w klasach

wychowawcy klas

Doradcy zawodowi z
Powiatowego Urzedu

Pracy w Wabrzeznie

Zgodnie z planem

wychowawczym

Zgodnie z ustalonym

harmonogramem

Propozycje
tematow ustalaja
wychowawcy w
Programie
Realizacji

WSDZ.

Jedna godzina w

semestrze

Przeprowadzanie rozmoéw

indywidualnych w klasach

pedagog/psycholog,

szkolny doradca

w zaleznos$ci od

potrzeb - caty rok

zawodowy szkolny
doradcy zawodowi z
PUP w Wabrzeznie
Przeprowadzanie zaje¢ na nauczyciele zgodnie PRWSDZ
temat orientacji zawodowe;j przedmiotow
Udostepnieni na terenie bibliotekarz

biblioteki szkolnej oferty
edukacyjnej szkot wyzszych 1

policealnych

roku szkolny




8. Organizowanie stazy powiat wabrzeski, czerwiec — sierpien kontakt
zawodowych dyrektor szkoty instytucjami
(zalezne od realizacji zainteresowany
projektow grantowych) mi pracg
stazystow
9. Informowanie o Salonach wychowawcy klas IV i w zaleznosci od kontakt z
Maturzystow i Drzwiach I mozliwosci uczelniami
Otwartych w uczelniach wyZszymi
wysszych szkolny doradca
zawodowy
10. Udzial Targach Edukacji i szkolny doradca caty rok szkolny kontakt z
Pracy organizowanych na zawodowy , organizatorem
terenie powiatu wabrzeskiego targow
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow
11. Wizyty studyjne w szkolny doradca caty rok szkolny kontakt z
Powiatowym Urzedzie Pracy zawodowy, instytucja
w Wabrzeznie
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow
12 Zajecia ze szkolnym doradca doradca zawodowy 10 godzin/rok w
zawodowym klasach IIT A 1 III B,
I C po szkole
podstawowej
13. Imprezy szkolne —Drzwi pedagog, nauczyciele caty rok — wedtug Wspotpraca z
Otwarte, Otrzesiny klas I, przedmiotow kalendarza instytucjami np.
Slubowanie klas I, Dzien szkolnego WDK
Jezykéw Obcych,
14. Konkursy i olimpiady nauczyciele caly rok
przedmiotow
15. Wymiana migdzynarodowa nauczyciel jezyka czerwiec 2025 Wymiana z
niemieckiego Albert-




Schweitzer-

Schule Alsfeld
16. | Udzial w programie Erasmus nauczyciel j. Pazdziernik 2024 Polsko —
niemieckiego, szkolny Niemiecko —
doradca zawodowy Izraelsko —
Marokanska
wymiana
mlodziezowa
17. Wizyty zawodowoznawcze nauczyciele W ramach Nowy Szpital w
przedmiotow mozliwosci Wabrzeznie,

Policja, Powiat
Wabrzeski,

lokalne firmy.

Dzialania zawodoznawcze realizowane na réznych przedmiotach:

1. Jezyk polski:

1) redagowanie dokumentow aplikacyjnych;

2) moje plany zawodowe 1 szkolne;

3) omawianie wspolczesnych zmian modelu komunikacji jezykowej (np. réznice migdzy

tradycyjna komunikacjg ustng lub pisang a komunikacja przez internet).

2. Jezyki obce angielski/niemiecki:

1) nazwy zawodow i czynno$ci z nimi zwigzane;

2) cztowiek (np. dane personalne, wyglad zewnetrzny, cechy charakteru, uczucia i emocje,

zainteresowania, problemy etyczne);

3) praca (np. zawody 1 zwigzane z nimi czynnos$ci, warunki pracy i zatrudnienia, praca

dorywcza).

3. Wiedza o spoleczenstwie:

1) funkcjonowanie rynku pracy;

2) bezrobocie;
3) samozatrudnienie;

4) obywatel w urzedzie;

5) praca i nauka w Polsce 1 UE;

6) aktywne formy poszukiwania pracy;




7) prawo pracy;

8) praca i ksztalcenie w Polsce 1 Unii Europejskiej;

9) zasady podejmowania pracy;

10) sporzadzanie Europass-CV.

4. Historia:

1) poznajemy zawody, ktore wykorzystuja wiedzg historyczna;

2) funkcjonowanie rynku pracy w gospodarce centralnie planowanej i rynkowej,
3) wynalazki 1 nowe technologie jako Zrédto zmiany;

4) rola mediow w postepie cywilizacyjnym,;

5) znaczenie dostepu do wiedzy dla rozwoju gospodarczego;

6) zrodta zmiany i rozwoju gospodarczego;

7) poréwnanie ,,rewolucji” Gutenberga i rewolucji cyfrowej;

8) nowe zawody.

6. Biologia, Przyroda:

1) rytm dobowy aktywnosci cztowieka — sen i czuwanie, wydajno$¢ 1 planowanie w realizacji
zadan zawodowych;

2) harmonogram zgodny z zegarem biologicznym;

3) poznawanie zawodow, ktore wykorzystuja wiedzg biologiczna;

4) wizyty studyjne w instytucjach opieki zdrowia.

6. Chemia:

1) zawody, ktore wykorzystuja wiedz¢ chemiczna;

2) chemia wspomaga nasze zdrowie, chemia lekow, zywnosci,

3) chemia w kosmetologii,

4) chemia a srodowisko przyrodniczne,

5) techniki pracy laboratoryjnej, obstuga sprzetu laboratoryjnego,

7. Informatyka:

1) wzory pism urzegdowych (redagowanie dokumentdw, pisanie CV);
2) gromadzenie informacji z zakresu doradztwa zawodowego;

3) wykorzystywanie komputera i TIK do rozwijania zainteresowan;
4) aspekty spoleczne rozwoju 1 zastosowan informatyki;

5) aspekty prawne odnoszace si¢ do stosowania TIK, dotyczace m.in. rozpowszechniania;

6) cyfrowe bezpieczenstwo ucznia i pracownika;



7) ochrona danych osobowych i cyfrowe §lady (SIO, ewidencja kandydatow do pracy,
rejestracja w portalach posrednictwa pracy).

8. Matematyka:

1) poznajemy zawody, ktore wykorzystuja wiedz¢ matematyczna;

2) przygotowanie do dziatalnos$ci gospodarczej, samozatrudnienia w zakresie rozliczen
fiskalnych, zobowigzan ZUS, US, GUS;

3) okreslanie prawdopodobienstwa otrzymania dotacji;

4) zawody obarczone ryzykiem zdarzen losowych;

5) zawody zwigzane z analizg 1 statystyka;

6) rachunek prawdopodobienstwa jako pretekst do rozwazan o niepewnosci zawodowej i
czynnikach zewngtrznych wplywajacych na osigganie sukcesu.

9. Fizyka:

1) poznajemy zawody, ktore wykorzystuja wiedze z dziedziny fizyki;

2) obszary zawodow rozwojowych (ochrona srodowiska, ekologia, zrbwnowazona
gospodarka, zrownowazony rozwaj).

10. Geografia:

1) praca i ksztalcenie w Unii Europejskiej;

2) bezrobocie;

3) zr6znicowanie gospodarcze $wiata, okreslanie zmian zachodzacych na rynku pracy w skali
globalnej i1 regionalnej, wynikajace z rozwoju nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

11.Wychowanie fizyczne:

1) poznajemy zawody, ktore zwigzane sg ze sportem,;

2) praca trenera w danej dyscyplinie;

3) przygotowanie fizyczne do testow sprawnosciowych w stuzbach mundurowych.

11. Edukacja dla bezpieczenstwa:

1) bhp na stanowisku pracy,

2) ewakuacja;

3) udzielanie pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia.

12. Podstawy przedsi¢biorczosci:

1) funkcjonowanie rynku pracy,

2) bezrobocie,

3) samozatrudnienie,
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4) biznesplan,

5) procedura rejestracyjna,

6) uproszczone formy ewidencji,

7) aktywne formy poszukiwania pracy,

8) czytanie ofert pracy,

9) oczekiwania pracodawcow wobec pracownikow,

10) podejmowanie decyzji,

11) autoprezentacja.

13. Godzina z wychowawca:

1) ksztatltowanie umiejetnosci komunikacyjnych,

2) radzenie sobie ze stresem,

3) autoprezentacija,

4) wycieczki do zaktadow pracy.

14. Bibliotekarz

1) udostgpnianie informatoréw z oferta szkolnictwa wyzszego i policealnego;
2) oferty pracy oferowane przez lokalne firmy;

3) koto teatralne.

15. Plastyka

1) rozwijanie talentow plastycznych,

2) wskazywanie na zawody wykorzystujace uzdolnienia plastyczne.

16. Szkolny doradca zawodowy

1) wspdlpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ doradztwem edukacyjno — zawodowym;
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego;

3) pomoc przy wypehianiu dokumentéw aplikacyjnych;

4) informowanie o targach pracy, targach edukacyjnych, ofercie szkét wyzszych i1
policealnych;

5) realizacja programu ,,Zamek”

SPODZIEWANE EFEKTY

Absolwent liceum bedzie:

1. Umiat opisa¢ swojg osobowos¢ 1 dokona¢ oceny mozliwosci psychofizycznych.
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2. Rozwijal umiejetnosci rozpoznawania wlasnych zasobow osobistych i1 umial
wykorzysta¢ je w ksztaltowaniu swojej drogi zawodowe;j.

3. Znat aktualne trendy i funkcjonowanie rynku pracy.

4. Posiadal wiedz¢ na temat roznych zawodow.

5. Znal warunki ekonomiczne okreslonych prac i zawodow, ograniczenia i

predyspozycje do wykonywania okreslonych zawodow.

Efektem koncowym realizacji programu jest zainspirowanie absolwenta do aktywno$ci
w poszukiwaniu swojej $ciezki zawodowej, umozliwiajacej aktywne funkcjonowanie na

krajowym 1 unijnym rynku pracy.
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